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Werden Sie jetzt Teil unseres interdisziplinéren regionalen und tiberregionalen Netz-
werks. Als Kooperationseinrichtung der Ergotherapie Akademie Siidwest gGmbH kénnen
Sie Ihre potenziell zukinftigen Mitarbeitenden in ihrem Lernprozess zu angehenden
Berufskolleg:innen begleiten und unterstiitzen. Unsere Erfahrung zeigt, dass unsere
Absolvent:innen Uberwiegend in unseren Kooperationseinrichtungen als Mitarbeitende

einsteigen.




Als eine der grofiten Ausbildungsstatte flir Ergotherapeut:innen und Logopdd:innen in
Baden-Wiirttemberg beginnen am Studienzentrum Freiburg jéhrlich je 40 Auszubildende
ihre Ausbildung zur:m Ergotherapeut:in und je 30 Auszubildende ihre Ausbildung zur:m

Logopdden:in, mit Ausbildungsvergitung.

In der praktischen Ausbildung arbeiten wir bereits mit zahlreichen regionalen und tber-
regionalen Einrichtungen zusammen. Um die hohe Qualitét unserer Ausbildung weiter zu
sichern, sind wir stets offen fiir neue, interessierte Kooperationseinrichtungen. Darliber

hinaus kommen fir uns (Akut-) Krankenhdéuser auch als potenzielle Tréger der prakti-

schen Ausbildung in Betracht.




lhre Vorteile als Kooperations—

einrichtung im Uberblick

¢ Frihzeitige Nachwuchsgewinnung:

Lernen Sie Ihre potenziellen Mitarbeitenden bereits wdhrend ihrer Ausbildung kennen.
e Wertvolles Netzwerk:

Nutzen Sie unsere regelmdafiigen Veranstaltungen und Netzwerke fur Impulse,
Wissenstransfer und Austausch mit Kolleg:innen regional und uberregional.

e Begleitete Praxisphasen:

Unsere Lehrkrafte begleiten die Lernenden eng und unterstutzen die Praxisan-
leitenden und Lernenden, so dass auch hier ein regelmdaniiger Austausch stattfindet.
o Gegenseitiges Lernen:

Profitieren Sie von den Vorteilen des Theorie-Praxis Transfers in der Zusammen-
arbeit mit unseren Lernenden. Tauschen Sie sich mit ihnen Uber den aktuellen
Stand wissenschaftlicher Erkenntnisse aus und erproben Sie zusammen neue

therapeutische Inhalte.

Wie werde ich Kooperations-
einrichtung?

Folgende Schritte durchlaufen Sie, um Kooperationseinrichtung in der praktischen

Ausbildung bzw. praktischer Ausbildungstréger unserer Lernenden zu werden:
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Haben Sie Interesse oder Fragen?

Melden Sie sich gerne unter:
Ressort Praxiskoordination Ergotherapie = et-praxiskoordination@easw.eu
Ressort Praxiskoordination Logopdadie = Ip-praxiskoordination@easw.eu

und vereinbaren Sie einen persénlichen Informationstermin.




Ergotherapie:

Die Ausbildung Ergotherapie beinhaltet neben den theoretisch-praktischen Unterrichten am
Lernort Schule, vier praktische Ausbildungsphasen am Lernort Praxiseinrichtung. Die vier prak-
tischen Phasen finden alternierend im Wechsel mit den theoretisch-praktischen Unterrichten
statt. Dies ermoéglicht eine optimale Verzahnung der theoretisch-praktischen Inhalte mit den

praktischen Erfahrungen aus den Lernsituationen in den Praxiseinrichtungen. Den dreijahrigen

Ausbildungsablauf kbnnen Sie der Abbildung 1 entnehmen.




Unsere Ausblldung
im Uberblick:

_Jon> Feb. > Marz> April> Mai > Juni>_Juli > Aug.> Sept. >

1. Semester

1. Semester 2. Semester

EINESE

. Semester

Lernort Praxiseinrichtung:
3 Tage Hospitation und 4 praktische Ausbildungsphasen
Praktische Ausbildungsphase 1: 8 Wo. Praktische Ausbildungsphase 3: 12 Wo.

Praktische Ausbildungsphase 2: 12 Wo.  Praktische Ausbildungsphase 4: 10 Wo. Staatliche Priifung

Abbildung 1: Ausbildungsablauf in der Ausbildung Ergotherapie

FUr Sie als Praxiseinrichtung bedeutet dies, dass sich die Phasen der praktischen Ausbildung
in der Ergotherapie Uber das Jahr hinweg verteilen und nahtlos aneinander anschlief3en (siehe
Abbildung 2). So kbnnen Sie - abhdngig von lhren Ressourcen - Ihre Ausbildungsplétze nahe-

zu durchgdngig besetzen, mit Ausnahme der Sommer- und Weihnachtszeit.

Jan. \Yle] Sept.  Okt. Dez.
PA 3 PA 4 PA 1 PA1 PA 3

Abbildung 2: Verteilung der Ausbildungsphasen in der Ausbildung Ergotherapie tiber das Jahr verteilt




Logopadie:

Die Ausbildung Logopddie beinhaltet neben den theoretisch-praktischen Unterrichten am
Lernort Schule und der praktischen Ausbildung in der Lehrpraxis, zwei praktische Ausbil-
dungsphasen am Lernort Praxiseinrichtung. Die zwei praktischen Ausbildungsphasen finden
alternierend im Wechsel mit den theoretisch-praktischen Unterrichten und der praktischen
Ausbildung in der Lehrpraxis statt. Dies ermaoglicht eine optimale Verzahnung der theoreti-
schen Inhalte mit den praktischen Erfahrungen aus der Lehrpraxis und den Lernsituationen in

den Praxiseinrichtungen. Den beispielhaften dreijahrigen Ausbildungsablauf kénnen Sie der

Abbildung 3 enthnehmen.




Unsere Ausblldung
im Uberblick:

_Jon> Feb. > Marz> April> Mai > Juni>_Juli > Aug.> Sept. >

1. Semester

1. Semester 2. Semester

5. Semester

Lernort Praxiseinrichtung: Staatliche Priifung

Praktische Ausbildungsphase 2: 12 Wo. Urlaub

Praktische Ausbildungsphase 1: 12 Wo.

Abbildung 3: Ausbildungsablauf in der Ausbildung Logopadie

FUr Sie als Praxiseinrichtung bedeutet dies, dass sich die Phasen der praktischen Ausbildung
Uber das Jahr von Januar bis Dezember wie folgt verteilen (Abbildung 4). Je nach Ressourcen
kénnen Sie so zwischen Mitte September und Mitte Dezember sowie zwischen Anfang Januar

und Ende Mdrz lhre Pldtze besetzen

Jan. Feb.
PA 2 PA 2

Abbildung 4: Verteilung der Ausbildungsphasen in der Ausbildung Logopéadie tiber das Jahr verteilt




Gelungene /usammenarbeit
ist uns Wichtig!

Ein guter Austausch zwischen Kooperationseinrichtungen und uns als Schule ist uns wich-
tig. Daher werden die Lernenden in den praktischen Ausbildungsphasen intensiv von un-
seren Praxisbegleitungen (Lehrkrafte der Schule) betreut. Somit liegt der Lernprozess und
die Kompetenzentwicklung der angehenden Therapeutinnen wdhrend der praktischen
Ausbildungsphasen nicht nur auf den Schultern der Praxisanleitenden (zusténdige Fach-
kraftin Ihrer Einrichtung), sondern wird zusdtzlich von der Schule begleitet und unterstutzt.
Ein weiterer Gewinn sind dadurch Moglichkeiten des inhaltlichen und persénlichen Aus-

tausches zwischen Praxis und Theorie.

Die drei Akteure im Lernprozess der praktischen Ausbildung im Uberblick:
- Die Praxisanleitung:

Sie oder eine benannte Fachkraft betreuen die Lernenden vor Ort,

am Lernort Praxiseinrichtung.

- Die Praxisbegleitung:

Eine Lehrkraft unserer Schule steht unterstlutzend fur regeimafiige
Lerngesprdche zur Seite.

- Eigenverantwortung der Lernenden:

Unsere Lernenden gestalten inren eigenen Lernprozess aktiv mit -

das starkt Motivation und Selbstandigkeit.

lhre zentrale Anlaufstelle:
Ressort Praxiskoordination

Das Ressort Praxiskoordination ist Ihre direkte Schnittstelle zu uns als Schule und zustan-
dig fur alle Anliegen unserer Kooperationspartner und fur die Koordination der praktischen
Ausbildungsphasen. Die Planung wird hierbei individuell entsprechend Ihrer Ressourcen

mit Ihnen abgesprochen.



Vernetzung und Weiterbildung?

e Onlineveranstaltungen fuUr Kooperationspartner zu jeder praktischen
Ausbildungsphase

e Treffpunkt-Praktische-Ausbildung (Austauschforum)

e Schulungen und Seminare zu Themen der praktischen Ausbildung sowie

aktuellen Inhalten und Erkenntnissen an der EASW gGmbH

Der Mehrwert tur lhre Einrichtung!

Rickmeldungen einiger unserer Kooperationspartner:

» ,Fruhzeitiges Kennenlernen und Akquise zukunftiger Mitarbeitenden, da
wir diese schon in der Ausbildung begleiten kénnen.”

» ,Einblick in die theoretische und praktische Ausbildung und damit Sicherung
des Theorie-Praxis-Transfers wéhrend und nach der Ausbildung.”

« ,Am Puls der Zeit bleiben und das Wissen und die Erfahrung mit den zukUunfti-
gen Mitarbeitenden und der regionalen Ergo-, Logo-Community teilen und
erweitern.”

» ,Profitieren vom Austausch mit anderen Praxisinstitutionen am Treffpunkt
praktische Ausbildung und damit ein Blick ,dber den Tellerrand.”

Zogern Sie nicht und werden Sie Teil unseres dynamischen Ausbildungsteams!

Haben Sie weitere Fragen?
Kontaktieren Sie uns fur alle Ihre individuellen Fragen und
vereinbaren Sie einen persénlichen Informations- und Kennen-

lerntermin. Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit mit Ihnen!

Kontakt Ressort Praxiskoordination Ausbildung Ergotherapie

Ergotherapie Akademie Sudwest gGmbH Nicole Fesenmeier & Vera Seyfarth
Ressort Praxiskoordination [RPK] Mail et-praxiskoordination@easw.eu
Studienzentrum Freiburg

Konrad-Goldmann-Str. 5 ¢ Ausbildung Logopddie

D-79100 Freiburg Eva Muller & Vera Seyfarth

Fon +49[0]761 769909-24 Mail Ip-praxiskoordination@easw.eu




